
Informacja o możliwości zgłaszania naruszeń prawa 

dla osoby biorącej udział w procesie rekrutacji 

 

 

1. Informujemy, że Robert Bosch Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością (Spółka) w 

Warszawie wprowadziła Procedurę w sprawie ochrony osób zgłaszających naruszenia 

prawa.  

2. Procedura ta wskazuje przyjęty w Spółce poufny i bezpieczny kanał dokonywania zgłoszeń 

oraz zapewnia osobom zgłaszającym naruszenia (Sygnalistom) skuteczną ochronę od 

chwili dokonania zgłoszenia przed działaniami odwetowymi, a także próbami lub 

groźbami zastosowania takich działań. 

3. W związku z tym, że zgodnie z obowiązującą ustawą o ochronie sygnalistów Sygnalistą − 

jest także osoba ubiegająca się o zatrudnienie, wskazujemy, że ma Pani/Pan możliwość 

dokonania zgłoszenia za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail: 

sygnalWz@pl.bosch.com 

4. Wskazany kanał przyjmowania zgłoszeń został zaprojektowane w taki sposób, aby 

zapewnić ochronę poufności tożsamości Sygnalisty i osób trzecich wymienionych w 

zgłoszeniu oraz uniemożliwić uzyskanie do nich dostępu osobom nieupoważnionym.  

5. Postępowanie zainicjowane Pani/Pana zgłoszeniem będzie prowadzone z zachowaniem 

poufności i należytej staranności w zakresie ochrony danych osobowych, zgodnie z 

obowiązującymi przepisami prawa i regulacjami wewnętrznymi Spółki. 

6. Spółka nie dopuszcza zgłoszeń dokonywanych w sposób anonimowy. 

 


